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INFORMACION BÁSICA/BASIC INFO 

*PUESTO OFERTADO/TITLE OF THE POSITION: 
*Nº VACANTES/NUMBER OF POSITIONS AVAILABLE: 
*CATEGORÍA/RESEARCHER PROFILES:
*DEPARTAMENTO/DEPARTMENT:
*DIRECCIÓN/WORK LOCATIONS: 

INFORMACION DE CONTRATACIÓN/HIRING INFO 

*ÁREA TECNOLÓGICA/WORK TECHNOLOGY AREA: 
*CAMPO DE INVESTIGACION/RESEARCH FIELD:
*TAREAS/TASKS: 

*CONTRATO/TYPE OF CONTRACT: 
*JORNADA/JOB STATUS: 
*HORAS SEMANA/HOURS PER WEEK:
DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR/AVAILABILITY TO TRAVEL: 
*SALARIO BRUTO AÑO/SALARY OFFERED:
*FECHA LÍMITE INSCRIPCIÓN/APPLICATION DEADLINE:
*FECHA ESTIMADA DE CONTRATACIÓN/ESTIMATED DATE OF JOB CONTRACT:
*DURACIÓN DE TAREAS DEL CONTRATO/TERM OF CONTRACT: 
*FINANCIACIÓN PROGRAMA MARCO UE/IS THE JOB FUNDED THROUGH A EU RESEARCH FRAMEWORK 
PROGRAMME?: 
PROGRAMA REFUGIADOS UE/Science4Refugees: 

INSCRIPCIÓN/APPLICATION 

*EMAIL  DE INSCRIPCIÓN/APPLICATION EMAIL:
*PERSONA DE CONTACTO/CONTACT PERSON:
WEBSITE: 

*PROYECTO/PROJECT: 
*100% FINANCIACION UE/PLAN DE TRANSFORMACIÓN, RECUPERACION Y RESILIENCIA/100% EU 
FINANCING/TRANSFORMATION PLAN, RECOVERY AND RESILIENCE: 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DE MADRID
OFERTA DE TRABAJO/JOB OFFER
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REQUISITOS/REQUIREMENTS 

*NIVEL EDUCATIVO REQUERIDO/REQUIRED EDUCATION LEVEL 
• PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACIÓN 1/MAIN RESEARCH FIELD 1:

O NIVEL/LEVEL:
• PRINCIPAL CAMPO DE INVESTIGACIÓN 2/MAIN RESEARCH FIELD 2:

O NIVEL/LEVEL: 
HABILIDADES-CUALIFICACIONES-INFORMÁTICA/SKILLS/QUALIFICATIONS: 

REQUERIMIENTOS ESPECÍFICOS/SPECIFIC REQUIREMENTS:

IDIOMAS REQUERIDOS/REQUIRED LANGUAGES: 
• IDIOMA 1/LANGUAGE 1:

O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

• IDIOMA 2/LANGUAGE 2:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

• IDIOMA 3/LANGUAGE 3:
O NIVEL LECTURA/READING LEVEL: 
O NIVEL ESCRITO/WRITING LEVEL: 
O NIVEL CONVERSACIÓN/CONVERSATION LEVEL: 

EXPERIENCIA EN INVESTIGACION REQUERIDA/REQUIRED RESEARCH EXPERIENCE:
• CAMPO INVESTIGACIÓN 1/RESEARCH FIELD 1:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
• CAMPO INVESTIGACIÓN 2/RESEARCH FIELD 2:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
• CAMPO INVESTIGACIÓN 3/RESEARCH FIELD 3:

O AÑOS MÍNIMOS DE EXPERIENCIA REQUERIDOS/MINIMUM YEARS OF EXPERIENCE REQUIRED: 
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INFORMACIÓN ADICIONAL/ADITTIONAL INFO 

BENEFICIOS/BENEFITS: 

CRITERIOS Y PROCESO DE SELECCIÓN/ELIGIBILITY CRITERIA AND SELECTION PROCESS 
(https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion): 

COMENTARIOS ADICIONALES/ADDITIONAL COMMENTS: 

Se aplican las pautas establecidas en el proceso de selección del nuevo Reglamento para el proceso de selección y 
contratación del personal investigador, personal técnico y personal gestor relacionado con la investigación de la 
Universidad Politécnica de Madrid, aprobado en la UPM.

https://www.upm.es/Investigacion/HRS4R/HRS4R/Seleccion
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	ECampoProyecto[0]: Tecnologías de PRotección de la INformación privada y confianza para el gobierno desCEntralizado de datos (PRINCE) 
	LCampoFinanciacionUE[0]: [NO]
	ECampoPuestoOfertado[0]: Investigador junior TIC para proyecto PRINCE
	ECampoVacantes[0]: 1
	LCampoCategoria[0]: [First Stage Researcher (R1)]
	ECampoDpto[0]: Departamento de Ingeniería Topográfica y Cartografía
	ECampoDireccion[0]: ETSI Topografía, Geodesia y Cartografía, C. Mercator, 2, 28031 MadridETSI Sistemas Informáticos, C. Alan Turing s/n, 28031 Madrid
	LAreaTecnologica[0]: [P-07  Informática]
	LCampoInvestigacion[0]: [Engineering - Systems engineering]
	ECampoFunciones[0]: El investigador participará en la tarea "Gestión de información privada según gobernanza descentralizada" (M7-M24), del proyecto de investigación Tecnologías de PRotección de la INformación privada y confianza para el gobierno desCEntralizado de datos (PRINCE). Esta tarea abarca la conceptualización, diseño y desarrollo de sistemas de recomendación utilizando arquitecturas web basadas en servicios distribuidos. Para ello se pondrá en marcha modelado de la información siguiendo el paradigma de "system dynamics". The researcher will participate in the task "Private information management according to decentralized governance" (M7-M24), of the research project Private Information Protection Technologies and trust for decentralized data government (PRINCE). This task encompasses the conceptualization, design, and development of recommender systems using web architectures based on distributed services. To do this, information modeling will be implemented following the "system dynamics" paradigm.
	LTipoContrato[0]: [Indefinido de Actividades Científico-Técnicas Art. 23.bis Ley de la Ciencia]
	LTipoJornada[0]: [Jornada parcial]
	ECampoHorasSemana[0]: 20
	LDisponibilidadViajar[0]: [Si]
	ECampoSalario[0]: 13493,33
	ECampoFechaLimite[0]: 10 DIAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE PUBLICACIÓN
	ECampoFechaEstimada[0]: 15/10/2023
	ECampoDuracion[0]: 8.5 meses (hasta 30 junio 2024, Mes 24 de proyecto)
	LFinanciacionProgMarcoUE[0]: [Not funded by an EU programme]
	LProgramaRefugiadosUE[0]: [No]
	ECampoEmail[0]: ramon.alcarria@upm.es
	ECampoPersonaContacto[0]: Ramón Pablo Alcarria Garrido
	ECampoWebsite[0]: http://gisai.upm.es/ralcarria/
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	LPpalCampoInvestigacion1[0]: [Computer science]
	LNivel1[0]: [Grado]
	LPpalCampoInvestigacion2[0]: [Engineering]
	LNivel2[0]: [Grado]
	ECampoHabilidades[0]: Se valorará positivamente la experiencia en:- Programación de sistemas back-end. - Conocientos de tenoclogías web. Diseño web- Sistemas de recomendación.- Sistemas distribuidos- Software de comunicacionesExperience in:- Back-end systems programming.- Knowledge of web technologies. Web design- Recommendation systems.- Distributed systems- Communications software
	ECampoRequerimientos[0]: Graduado en Grado en sistemas informáticos o equivalente.Se valorará el interés de vinculación con grupo de investigación.Se valorará que el investigador haya recibido formación en varias areas de la informática.Bachelor degree in Computer Systems or equivalent.Interest in being part of research group will be valued.It will be valued if the researcher has received training in various areas of computing.
	ECampoIdioma1[0]: Español
	LNivelLectura1[0]: [Alto]
	LNivelEscrito1[0]: [Alto]
	LNivelConversacion1[0]: [Alto]
	ECampoIdioma2[0]: Inglés
	LNivelLectura2[0]: [Medio]
	LNivelEscrito2[0]: [Medio]
	LNivelConversacion2[0]: [Medio]
	ECampoIdioma3[0]: 
	LNivelLectura3[0]: []
	LNivelEscrito3[0]: []
	LNivelConversacion3[0]: []
	LCampoInvRequerido1[0]: []
	LCampoInvExpRequerida1[0]: []
	LCampoInvRequerido2[0]: []
	LCampoInvExpRequerida2[0]: []
	LCampoInvRequerido3[0]: []
	LCampoInvExpRequerida3[0]: []


	Page3[0]: 
	P[0]: 
	ECampoBeneficios[0]: Oportunidad de desarrollar una carrera científica y académica en una de las universidades más prestigiosas de España.Incorporación a un grupo de investigación activo, con proyectos en curso, buenas perspectivas de crecimiento e importantes colaboraciones. Posibilidades de viajar y participar en actividades internacionales de investigación y divulgación científica.Salario competitivo.Opportunity to develop a scientific and academic career in one of the most prestigious universities in Spain.Joining an active research group, with ongoing projects, good growth prospects and important collaborations.Possibilities to travel and participate in international research and scientific dissemination activities.Competitive salary.
	ECampoCriteriosSeleccion[0]: Las solicitudes serán evaluadas por el comité de selección en función del mérito y el potencial, teniendo en cuenta el expediente académico, formación y logros personales. Se tendrá en cuenta la proactividad y la capacidad de trabajo en equipo.El comité de selección se reserva el derecho a la realización de entrevistas personales para candidatos preseleccionados, y el contacto a los candidatos para resolver dudas sobre sus méritos.Applications will be evaluated by the selection committee based on merit and potential, taking into account academic record, training and personal achievements. Proactivity and the ability to work as a team will be taken into account.The selection committee reserves the right to conduct personal interviews for preselected candidates, and to contact candidates to resolve doubts about their merits.
	ECampoComentarios[0]: Acción financiada por la Comunidad de Madrid en el marco del Convenio Plurianual con laUniversidad Politécnica de Madrid en la línea de actuación estímulo a la investigación dejóvenes doctores. Proyecto PRINCE; Ref. APOYO-JOVENES-21-DQOJNP-142-21BL79Action funded by the Community of Madrid within the framework of the Multiannual Agreement with the Polytechnic University of Madrid (UPM) in the line of action to encourage research by young doctors; PRINCE Project; Ref. APOYO-JOVENES-21-DQOJNP-142-21BL79





